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News Nr. 100!

Bundesweite Fachseminartage und Roadshow KLEFFNER Rechtsanwailte

Mit unserem 100. Newsletter kiindigen wir bun-
desweite Fachseminartage und eine Roadshow an.

Die bAV ist ein rechtlich anspruchsvolles Bera-
tungsfeld. Allein die Komplexitat des Betriebsren-
tengesetzes in den verschiedenen arbeitsrechtli-
chen ,Storfallen” ist schon schwer genug zu ver-
stehen. Trotzdem treten immer weitere gesetzli-
che Regelungen und aktuelle Anderungen hinzu.

Gerade zuletzt wurde das Vorhaben der derzeiti-
gen Bundesregierung fiir die bAV durch einen Ver-
treter des Bundesarbeitsministeriums etwa kon-
kretisiert. Auch hier ist wieder eine erhebliche An-
derung zu erwarten.

Da ist es nicht leicht, den Uberblick zu gewinnen
und dann auch aktuell informiert zu bleiben.

Aber immerhin ergeben sich aus den Regelungen
immer wieder auch vertriebliche Ansatze, was als
Chance begriffen werden kann. Oder wissen Sie
heute schon genau, mit welchen Ansatzen Sie |h-
ren Umsatz in 2024 férdern?

Daher haben wir ein Fachseminar konzipiert, um
dies zu unterstiitzen.

Dabei deklinieren wir Urteile und Gesetze nicht
einfach durch. Sondern Sie erhalten — wie Sie es
von uns gewohnt sind — fachliche Informationen,
verstandlich aufbereitet, mit zahlreichen Fallbei-
spielen aus unserer taglichen Praxis.

Im Rahmen unserer Roadshow kénnen Sie zudem,
Uber das Fachliche hinaus, Moglichkeiten der Zu-
sammenarbeit kennen zu lernen — soweit Sie nicht
bereits ohnehin unsere Dienstleistungen nutzen.

Konkret bieten wir im Februar/Marz 2024 fol-
gende Termine an:

27.02.2024 in Minchen
29.02.2024 in Frankfurt
04.03.2024 in Berlin
05.03.2024 in Leipzig
11.03.2024 in K6In

Die Inhalte der einzelnen Veranstaltungstage sind
identisch:

Fachseminar: 9 bis 13 Uhr

Dieses — kostenpflichtige — Seminar bietet Ihnen
fachliche Informationen, vertieft das vorhandene
Wissen und ermoglicht lhnen eine detaillierte Be-
ratung lhrer Kunden. Inhalte sind:

- Portierung im laufenden Arbeitsverhaltnis
nach § 3 Nr. 55c Ziff. a EStG - Praxis und recht-
liche Voraussetzungen.

- Freibetrage und Freigrenzen in der betriebli-
chen Altersversorgung. Wie wirken sich diese
aus, warum hat der Arbeitgeber dartiber zu in-
formieren, warum sind die meisten Versor-
gungsordnungen an dieser Stelle falsch.

- Datenschutz in der betrieblichen Altersversor-
gung: was ist zu beachten und was ist moglich.

- Tarifvertrdge in der betrieblichen Altersversor-
gung: eine umfassende Darstellung.

- bKV: arbeitsrechtliche Besonderheiten der Ver-
sicherungstarife.

Die Seminargebihr betrdgt EUR 320,00 (inkl.
MwsSt.). Die Teilnehmer dieses Seminars erhalten
aus der Schriftenreihe KLEFFNER Rechtsanwailte je-
weils ein Exemplar der Bicher ,Die betriebliche
Krankenversicherung” (erschienen in 2023) und
,Tarifvertrage in der betrieblichen Altersversor-
gung” (erscheint rechtzeitig zur Veranstaltung).
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Roadshow: 14 — 18 Uhr

Fachwissen — spannend aufbereitet! Dieses - kos-
tenfreie - Seminar liefert lhnen wichtige Ansatz-
punkte fir Ihr Geschaft im Jahr 2024.

Arbeitsrechtliche Besonderheit der betriebli-
chen Arbeitskraftabsicherung (bAKS).

Stilblliten aus Versorgungsordnungen: welche
Regelungen in Versorgungsordnungen schlecht
sind.

Untertitel: warum sollte ich KLEFFNER Rechts-
anwalte mit der Erstellung von Versorgungs-
oder Betriebsordnungen beauftragen?

Noch einmal: Besonderheiten der Vermogens-
wirksamen Leistungen in der bAV.
Probleme mit Vermoégenswirksamen Leistun-
gen in der praktischen Umsetzung.

Aktuelles aus Gesetzesvorhaben und Recht-
sprechung zur betrieblichen Altersversorgung.
Moglicherweise liegt dann schon der bisher
noch unveroffentlichte Referentenentwurf zur
Novellierung des BetrAVG vor, der 24 Punkte
umfassen soll.

Bleiben Sie auf dem Laufenden, bleiben Sie aktu-
ell. Erweitern Sie Ihr Wissen um Sachverhalte, die
in Zukunft immer bedeutsamer werden. Sie erhal-
ten einen Uberblick iiber die aktuelle Rechtslage
und Entwicklungen.

Beschreibungen und Anmeldungen

Detaillierte Seminarbeschreibungen, Ablaufplane,
Weiterbildungszeiten und Anmeldeformulare fin-
den Sie auf unserer Internetseite

https://www kleffner-rechtsanwilte.de/semi-
nare/

Sie haben Fragen oder mochten in unseren Vertei-
ler aufgenommen werden?

KLEFFNER Rechtsanwalte
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

Telefon: 0341 580 622 36

Mail: info@kleffner-rechtsanwalte.de
Internet: www.kleffner-rechtsanwalte.de

KLEFFNER Rechtsanwalte
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

Wir sind mit inzwischen sechs Rechtsanwaltinnen
ausschlieBlich im Bereich betriebliche Altersver-
sorgung und sozialversicherungsrechtliche Status-
verfahren/Scheinselbstandigkeit tatig.

Leitbild unserer anwaltlichen Tatigkeit sind die fol-
genden Grundsatze:

Unabhangigkeit

KLEFFNER Rechtsanwalte arbeiten unabhangig
und frei von den Interessen Dritter.

Fairness

KLEFFNER Rechtsanwiélte sind im Umgang mit
Mandanten und Gerichten, aber auch in der recht-
lichen Auseinandersetzung mit Dritten und deren
Rechtsanwalten fair und respektvoll. Wir enthal-
ten uns jeglicher Verunglimpfung, vor allem auch
im Verhaltnis zu Rechtsberatern, mit denen wir im
Wettbewerb stehen.

Mandanteninteressen vor eigenen Interessen

KLEFFNER Rechtsanwalte erlautern den Mandan-
ten vor der Beauftragung, welches Honorar ent-
stehen wird. Wir bemihen uns, vor der Mandats-
erteilung feste Honorarséatze zu vereinbaren. Erst-
gesprache, in denen wir unsere mogliche Leistung
und das entstehende Honorar erldutern, sind
grundsatzlich kostenfrei. Wir empfehlen keine
aussichtslosen Verfahren.

Kompetenz

KLEFFNER Rechtsanwalte wollen in den Manda-
ten, die Ubernommen werden, eine korrekte, hilf-
reiche und sinnvolle Beratung liefern. Dazu gehort
nicht nur eine hohe fachliche Kompetenz, sondern
auch eine klare und unzweideutige Ansprache, die
nach Moglichkeit frei von unverstandlichen juristi-
schen Fachausdriicken ist.

Vereinfacht gesagt:

- unsere Berufstrager sind hochqualifiziert,

- unsere Beratung ist kompetent und unabhéangig,

- unser Umgang mit Mandanten ist fair und trans-
parent.
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